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XULASO

Bu moqalods miiasir dovrde comiyystlordo miisahido olunan sosial ¢iiriimo problemi tohsil
sistemi vo insan kapitali kontekstinds tohlil edilmisdir. Sosial ¢lirimonin formalagmasina tosir
edon osas amillordon biri kimi gonclorin tohsilo miinasibati vo tohsil sistemindo mdvcud olan
struktur problemlor aragdirilmisdir. Xiisusilo gonclor arasinda tohsilo qarst motivasiya zaifliyi,
sosial masuliyyot hissinin azalmasi vo rogomsal miihitin tosiri sosial ¢liriimo riskini artiran amillor
kimi qiymetlondirilmisdir. Bununla yanasi, tohsil sistemindo praktik bilik catismazligi, keytiyyot
problemlori vo tolobolorin potensialini inkisaf etdirmokds yaranan bosluglar da problemin
dorinlogsmasing sobab olan miithiim faktorlar kimi gostorilmisdir.

Aragdirmada insan kapitali anlayisi osasinda tohsil sistemindoki zoifliklorin uzunmiiddstli
perspektivdo sosial rifaha vo iqtisadi inkisafa monfi tosir gostordiyi vurgulanmisdir. Eyni zamanda
klassik sosioloji yanagsmalar, beynolxalq hesabatlar vo statistik molumatlar osasinda belo naticoyo
golinmisdir ki, sosial ¢iirlimo yalniz fordi se¢imlorin noticosi deyil, hom do sistem xarakterli
problemlorlo olagoli miirokkob sosial prosesdir. Maqgalodo tohsil sahosindo sistemli islahatlarin
aparilmasimin sosial inkisaf vo golocok nasillorin potensialinin qorunmasi baximindan miithiim
ohomiyyet dasidigi qeyd edilmisdir.

Acar sozlar: sosial ¢lrima, tohsil sistemi, insan kapitali, ganclorin tahsilo munasibati,
sosial inkisaf
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GIRIS
Miiasir dovrde comiyyatlorin qarsilasdigi asas problemlordon biri sosial doyarlorin zoiflomasi va
sosial miinasibotlor sistemindo yaranan doyisikliklorlo xarakterizo olunan sosial c¢lirtimo
problemidir. Qloballasma, siiratli texnoloji inkisaf, rogomsallasma vo sosial miinasibatlorin
doyismasi comiyyatin miixtalif tobagolorindo yeni davranis modellorinin formalagmasina sobab

olmusdur. Bu doyisikliklor xiisusilo gonc naslin diislincs torzing, sosial masuliyyat hissino vo tohsilo
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miinasibatino birbasa tosir gostormisdir. Miiasir comiyyatds tohsil yalniz bilik oldo etmo vasitasi
deyil, eyni zamanda sosial inteqrasiya, votondas mosuliyyati vo insan kapitalinin formalasmasinda
osas institutlardan biri hesab olunur.

Son illords bir ¢ox dlkslards oldugu kimi Azarbaycanda da gonclorin tohsilo maraginin azalmasi,
motivasiya zoifliyi vo sosial passivlik kimi problemlor daha ¢ox diqgot ¢okmoyo baslamisdir. Bu
voziyyot oksor hallarda fordi se¢im vo soxsi mosuliyyot mosolosi kimi qiymaotlondirilso do,
problemin yalniz fordi amillorls izah olunmasi kifayet etmir. Tohsil sistemindo mdvcud olan struktur
bosluqlar, praktik biliklorin mohdudlugu, talobslorin potensialinin inkisaf etdirilmosindo yaranan
cotinliklor vo sosial miihitin tosiri do bu prosesin formalagsmasina sobob olan miihiim amillor
sirasindadir.  Tohsil sistemi insan kapitalinin formalagmasma birbasa tosir gostoron osas
mexanizmlordon biri olduguna gors bu sahads yaranan problemlor yalniz sosial deyil, eyni zamanda
igtisadi inkisaf baximmdan da ciddi risklor yaradir. Insan kapitalinin zsiflomosi omok bazarinmn
keyfiyyeoting, innovasiya potensialina va sosial rifah soviyyasino manfi tasir gostorir. Bu baximdan
sosial c¢lirimo problemi yalniz monavi vo ya sosial masalo deyil, hom do uzunmiiddatli inkisaf
perspektivlarina tasir edon sosial-iqtisadi problem kimi qiymatlondirilmalidir.

Bu moqalado sosial ¢iiriimo problemi tohsil sistemi vo insan kapitali kontekstindo tohlil edilmis,
problemin hom fordi se¢imlordon, hom do sistem xarakterli ¢atismazliqlardan gaynaqlandigi
arasdirilmigdir. Moqalodo klassik sosioloji yanagmalar, miiasir beynolxalq hesabatlar vo statistik
molumatlar asasinda sosial ¢liriimonin formalasmasina tosir edon osas amillor qiymotlondirilmis,
eyni zamanda problemin aradan qaldirilmasi istigamotindo miimkiin yanasmalar tohlil edilmisdir.
Tadqgigatin nozeri asasini Emile Durkheim-in anomiya nozeriyyasi toskil edir. Bu yanasma miiasir
dovrdo tohsil institutunun sosial tonzimlomo funksiyasmin zoiflomosini vo bunun sosial
miinasibatlor sistemina tosirini izah etmoyo imkan verir.

Sosial ¢liriima va anomiya anlayisi

Sosial ¢urtima comiyyatdo mdvcud olan sosial norma, dayar vo davranis sistemlarinin zaiflomasi

noticasindo yaranan mirokkob bir prosesdir. Bu proses fardlorin comiyyato inteqrasiyasinin
zoiflomasi, sosial masuliyyat hissinin azalmasi va ictimai munasibatlords geyri-sabitliyin artmasi ilo
xarakterizo olunur. Muasir dovrds suratli texnoloji doyisikliklor vo rogomsallagsma fonunda sosial
munasibatlorin transformasiyast bu problemi daha da aktuallagdirmisdir. Sosial ¢irime anlayiginin
on fundamental nozori osaslarmdan biri Emile Durkheim torofindon irali siiriilon anomiya
nozariyyasidir.

Durkheim anomiyani comiyystdo normativ sistemin zoiflomosi vo fordlorin davraniglarini

istigamatlondiran qaydalarin tosir guclnd itirmasi kimi izah etmisdir. Bu voziyystdo fordlor sosial

sistemls slagalorinin qopmast naticasinda 0zlorini comiyystdon uzaqlasmis hiss edir, bu iso kollektiv
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mosuliyyat hissinin aginmasina yol agir. Durkheim’s gdra, comiyyatin bu név monavi bosluga vo
anomiyaya diismomasi Uguin an gicli mexanizm tahsildir. O, tahsili comiyyatin 6z varligini davam
etdirmok mogsadilo ganc nasildo formalasdirdigi “metodik sosiallasma” prosesi kimi xarakterizo
etmisdir (Durkheim, 1956, s. 71).

Tohsil sosial institut kimi

Tohsil comiyyatin struktur bitovltyuni va inkisafini tomin edon fundamental sosial institutdur.
Bu institutun missiyasi Durkheim-in geyd etdiyi monovi sosiallasma tomoli izorinds qurulsa da,
muasir dovrds onun funksiyalar1 daha genis sosial-igtisadi calarlar qazanmisdir. Qloballasma va
rogomsallasma soraitindo tohsil artiq yalmiz vatondas yetisdirmok deyil, ham do ¢evik va
rogabotodavamli fardlor formalasdirmaq vozifasini dastyir. insan kapitali nozariyyasi prizmasindan
yanagdiqda, tohsil fordlorin mohsuldarhigini vo iqtisadi potensialini artiran on mihum investisiya
vasitosidir (Becker, 1993, 5.15-17).

Lakin bir ¢ox hallarda tohsil sistemindo mdvcud olan struktur problemlor bu investisiyanin
effektivliyini zaiflodir. Tadris prosesinin asasan giymsat vo notico yoniimlii qurulmasi, yaradict va
tonqidi diistinmos bacariglarinin kifayast godoar inkisaf etdirilmoamasi talobalorin daxili motivasiyasinin
azalmasina va tohsilo yalniz "diplom alds etmok mexanizmi" kimi yanagsmasina sabob olur. Paulo
Freire bu problemi ananavi tohsil modelinin "bankgiliq" sistemina banzadilmasi ilo tonqid etmisdir.
O qeyd edir ki, talobalorin yalniz passiv malumat gobul edan torof kimi formalasdirilmasi onlarin
yaradic1 potensialint bogur (Freire, 1970, s. 72-73).

Miasir informasiya muhitinds siratli istehlak madoniyyati vo sosial medianin yaratdigi digqot
daginiglig1 bu passivliyi daha da darinlogdirir. UNESCO-nun hesabatlarinda da vurgulandigi kimi,
Oyronmo prosesine maragin azalmasi gonclorin sosial institutlardan uzaqlasmasina va naticods insan
kapitalinin asinmasina gatirib ¢ixarir (UNESCO, 2023, s. 110-112).

Insan kapital anlayis1 vs iqtisadi inkisafla slagosi

Miiasir iqtisadi yanasmalarda insan kapitali comiyyatin inkisafin1 miiayyon edan asas amillordon
biri hesab olunur. Insan kapitali anlayis1 fardlorin bilik, bacariq, tocriibe va intellektual potensialinin
igtisadi vo sosial inkisaf prosesinda yaratdigi doyari ifads edir. Bu yanagsmaya gors tohsil yalniz sosial
institut deyil, eyni zamanda igtisadi mohsuldarhig: artiran strateji investisiya vasitasidir. Gary Becker
insan kapitali nazariyyasinds qeyd etmisdir ki, tohsil vo peso bacariglarina qoyulan investisiyalar
fordlorin mohsuldarlhigini artirmaqla yanasi timumi iqtisadi inkisafi da siiratlondirir (Becker, 1993, s.
29).

Qloballagsma vo rogomsallasma soraitindo omok bazarinda rogabatin artmasi insan kapitalinin
ohomiyystini daha da artirmigdir. Miiasir dovrde 6lkelorin iqtisadi giicli yalniz maddi resurslarla

deyil, yiiksok ixtisasli insan resurslarmin soviyyasi ilo do miioyyon olunur. Bu sobobdon bir ¢ox
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Olkalor tohsil siyasatini iqtisadi inkisaf strategiyasmnin osas hissasi kimi qiymaotlondirir. Diinya
Bankinin (World Bank) torofindon yayimlanan “Human Capital Project” hesabatinda da geyd olunur
ki, keyfiyyatli tohsil vo bacariq inkisafi iqtisadi artimin davamliligi {i¢iin osas sortlordon biridir
(World Bank, 2020, s. 15).

Tohsil sisteminds yaranan bosluglar iso insan kapitalinin zoiflomasino vo omok bazarinda
mohsuldarligim asag1 diismosino sobob ola bilor. Insan kapitalmin formalasmasi yalniz akademik
biliklorlo mohdudlagmir. Miiasir tohsil sistemi fordlorde analitik diistinma, problem hall etmo,
kommunikasiya vo sosial adaptasiya bacariqlarint da formalagdirmalidir. Lakin bazi hallarda tohsil
sisteminda nazori biliklorin praktik totbiglorlo kifayst godor alagelondirilmomasi gonclorin amok
bazarma uygunlagsmasini ¢atinlosdirir.

Sosial ciirlimo problemi insan kapitalimin zoiflomosi ilo birbasa olagolondirilo bilor. Tohsil
sisteminin effektiv foaliyyot gostora bilmomasi vo gonclorin tohsilo qarst motivasiya zoifliyi
uzunmiiddatli perspektivds comiyyatin innovasiya potensialina, sosial rifahina vo igtisadi inkisafina
monfi tosir gostorir. UNESCO torofindon yayimlanan hesabatlarda da vurgulanir ki, tohsildo
keyfiyyot problemlori vo Oyronmo motivasiyasmin azalmasi golocok insan kapitalinin

formalagsmasina ciddi risk yaradir (UNESCO, 2023, s. 6).
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Goanclorin tohsilo munasibstinin formalasmasinda ailo mihiti vo sosial ¢evro do mihim rol
oynayir. Valideynlorin usaqlarin inkisaf prosesinds aktiv istirak etmasi vo onlarda 6yronmoyas qarsi
maraq formalagdirmasi tohsil prosesinin effektivliyini artiran asas amillordon biridir. Oks halda tohsil
yalniz macburi proses kimi goabul edils bilor ki, bu da gonclorin daxili motivasiyasmin zaiflomasina
sabab olur. Bu baximdan tahsil sisteminin moagsadi yalniz bilik 6tiirmoak deyil, eyni zamanda fordlords
Oyronmoysa qarsi maraq, sosial mosuliyyst vo inkisaf motivasiyasi formalagdirmaqdan ibarat

olmalidir.
Goanclarin tahsilo munasibati va motivasiya problemi

Mouasir dovrda tohsil sisteminin qarsilasdigi osas problemlardon biri gonclorin tohsilo garsit maraq
Vo motivasiyasinin azalmasidir. Tohsil prosesino qarsi daxili motivasiyanin zoaiflomosi yalniz
akademik naticalora deyil, eyni zamanda fordlorin sosiallasmasina vo comiyyats inteqrasiyasina da
tosir gostarir. Tohsil sosial masuliyyat, amak intizami vo Vatandasliq stiurunun formalasmasina tasir
edon osas institutlardan biri oldugu ftgiin gonclorin bu sistemdon uzaqlagsmasi uzunmiiddatli
perspektivds sosial minasibatlor sisteminds zaiflomalar yarada bilor. Ganclarin tahsilo miinasibatine
tasir edon amillordan biri tadris prosesinin bir cox hallarda formal va notico yontimlii sokilds toskili
ilo alagalondirilir. Qiymat vo imtahan naticalorinin osas prioritets ¢cevrilmasi bazi hallarda 6yronma
prosesinin mahiyyatini arxa plana kegirir. Paulo Freire anonavi tohsil modelini tongid edorak geyd
etmisdir ki, tolobalorin yalniz passiv sokildo malumat gabul edan toraf kimi formalasdirilmasi onlarin
yaradic1 va tonqidi diistinma qabiliyyatlorini zsiflodo bilor (Freire, 1970, s. 72-73). Bu vaziyyat
naticasinds bazi ganclor tohsili soxsi inkisaf vasitasi deyil, yalniz formal marhoalo Kimi gobul etmaya
baslayirlar. Bununla yanasi, roqomsal muhitin siratli inkisafi vo sosial medianin giindslik hayata
tasiri ganclorin digget vo davranis modellarinds mihim doayisikliklar yaratmisdir. Stiratli informasiya
istehlak1 vo qisamiiddstli diqgst formalar1 bazi hallarda uzunmiddatli 6yronmo prosesine maragin
azalmasma sabab olur. UNESCO torofindon yayimlanan hesabatlarda da qeyd edilir ki, bir ¢ox
Olkalordsa goanclorin tohsildon uzaqlasmasi vo Oyronmo motivasiyasmim zoiflomosi global tohsil
problemlarindon biri hesab olunur (UNESCO, 2023). Bu voziyyat yalniz fordi inkisaf baximindan

deyil, galacok insan kapitalinin formalasmasi baximindan da ciddi risk yaradir.

Tohsil sisteminda struktur bosluglar

Muasir tahsil sistemindo mdvcud olan asas problemlordon biri nozari biliklo praktik bacariqlar
arasinda yaranan uygunsuzluqdur. Tohsil sistemi bir ¢ox hallarda informasiyanin 6tiiriilmasine
ustiinluk versa da, bu biliklorin real hayat vo amok bazari ilo alagalondirilmasi kifayst goador effektiv
sokilda hoyata kegirilmir. Noticods bozi tolobslor tohsil miiddsti orzinds akademik malumat slds etsalor do,
praktiki diisiinms, problem hall etmo va peso adaptasiyasi sahasinds ¢atinliklorlo garsilasirlar. Bu vaziyyat

xususila ganclorin tohsilin faydaliligina miinasibatins tasir gostorarok motivasiya zaifliyino sabab ola bilir.
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Gary Becker insan kapitali nozariyyasinds qeyd etmisdir ki, tohsil fordlorin mohsuldarligini
artiran osas investisiya formalarindan biridir (Becker, 1993, s. 27). Lakin bu investisiyanin effektiv
olmasi iiglin tohsil sistemi yalniz nozari bilik vermoklos kifaystlonmamalidir. MUasir amok bazarinda
isogOtlronlorin  osas gozlontilorindon biri praktik bacariq veo ¢evik diisiinmo gabiliyyatidir.
Azorbaycanin amak bazarmda da bazi mozunlarin diplom slds etmoasins baxmayaraq pess uygunlugu
Vo praktik tacriiba problemi yasamasi bu masalonin aktual oldugunu gostorir. Bu baximdan tohsil
sistemi ilo amak bazari1 arasinda daha giiclii alagalorin qurulmasi vacib hesab oluna bilar. Tohsil
sisteminds miisahido olunan digor struktur problem dyranma prosesinin bazi hallarda formal xarakter
almasidir. Tohsil yalniz imtahan naticalori vo giymatlondirms (izorindo qurulduqgda, dyronmanin
mahiyyati ikinci plana kegs bilir. Noticods bazi talobalor tiglin asas mogsad bilik vo bacariq alds etmok
deyil, yalniz diplom gazanmagq olur.

Paulo Freire tohsil prosesinds dialoq va siiurlu istirakin vacibliyini vurgulayaraq qeyd etmisdir
ki, 6yronmo prosesi talobalorin aktiv diisiinco Vo analiz bacariqlarmi inkisaf etdirmalidir (Freire, 1970,
s. 81). Ogor tohsil sistemi yalniz standart moalumat Otlrilmasi Uzorinds qurularsa, bu zaman
taloboalorin yaradiciliq va mustaqil diistinma gabiliyyatlori zaifloys bilor. Miasir dovrds bazi gonclarin
tohsilo yalniz formal prosedur kimi yanasmasi da miioyyan monada bu problemin naticasi kimi
giymatlondirils bilor.

Bununla yanasz, tohsil prosesinds motivasiya mexanizmlarinin zaifliyi do mihim problemlardan
biri hesab olunur. Sagirdlarin va talobalorin 6yronms prosesindon hozz alacagi metodlarin mohdud
olmas1 bozi hallarda tohsilo garsi maragin azalmasina sobab olur. Halbuki mduasir tahsil modeli
fordlordo arasdirma maragi, yaradici diisiinmo Vo sosial mosuliyyst hissi formalasdirmalidir. Bu
baximdan todris metodlarmin daha interaktiv vo praktik osasli sokildo toskili, eyni zamanda
valideynlorin usaqlarmn inkisaf prosesindo daha foal istirak etmosi tohsil sisteminin effektivliyini
artiran mithitm amillordan biri hesab edils bilar.

Ragamsal muhitin va sosial medianin tasiri

Mouasir dovrds rogomsal texnologiyalarin siiratli inkisafi vo sosial medianin giindalik hoyatin
ayrilmaz hissasino gevrilmoasi gonclorin davranis modellarine vo diisiinco torzine mihim tasir
gostormisdir. informasiya oldo etmoyin daha asan va siiratli olmas1 miisbot imkanlar yaratmagla
yanasi, diqqet daginiqligi, sathi informasiya istehlaki vo uzunmuddotli fokuslanma problemlori kimi
yeni risklori do ortaya ¢ixarmigdir. Xiisusilo gonclor arasinda sosial media istifadasinin artmasi bazi

hallarda tohsil vo soxsi inkisaf prosesina minasibatin doyismasina sabab olur (Cadval 1.).
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Ragomsal muhitds informasiyanin qisa vo surastli formada toqdim olunmasi ganclorin dyranmo
vardislarina da tasir gostarir. Uzunmuddatli oxu, analiz vo aragdirma tolob edon foaliyyatlora maragin
azalmasi bozi hallarda akademik inkisaf prosesini zoiflodo bilir. Bu vaziyyat xususilo tohsil
prosesinda sobir, davamliliq vo analitik diisinmo kimi bacariqlarm formalagsmasina manfi tasir
gOstarir. Muasir dovrda bazi talobalorin uzun matnlar vo akademik materiallarla islomokda ¢atinlik
¢okmasi bu problemin praktik nimunalorindan biri hesab oluna bilar.

Zygmunt Bauman muasir comiyyati “axict modernlik” anlayisi ilo xarakterizo edorok geyd
etmisdir ki, siiratli doyison informasiya va istehlak mahiti fordlords davamliliq hissinin zaiflomasina
sabab ola bilor (Bauman, 2000, s. 83). Bu yanasma ragomsal dovrda gonclorin diggst vo davranis
modellorindo yaranan doyisikliklori izah etmok baximimdan ohomiyyatli hesab oluna bilor. Sosial
mediada slrotli notico vo ani momnunlug hissinin 6n plana ¢ixmasi boazi hallarda gonclorin
uzunmuddatli inkisaf proseslorino maragini azalda bilir.

Bununla yanasi, sosial media yalniz manfi tasir gstoron vasito kimi giymatlondirilmomalidir.
Dizgln istifade olundugu halda ragomsal platformalar 0yronms imkanlarinin genislonmasing,
molumat olg¢atanligmin artmasina vo fordi inkisaf ti¢lin yeni imkanlarin yaranmasina sorait yarada
bilor. Problem daha ¢ox bu vasitalorin istifado formasinda vo noazarstsiz informasiya istehlakinda
ortaya ¢ixir. Bu baximdan tshsil sisteminin magsadlorindan biri do gonclords rogomsal savadliliq,
informasiya sec¢imi vo tonqidi diisiinma bacariglar1 formalasdirmaq olmalidir.

UNESCO torafindon yayimlanan miiasir tohsil hesabatlarinda rogomsal texnologiyalarin tohsil
sistemina inteqrasiyast ilo yanasi, gonclorin rogemsal mihitds duzgin istigamatlondirilmasinin
vacibliyi do vurgulanir (UNESCO, 2023). Bu baximdan ragomsal miihitin tasirlorinin diizglin idars
olunmamasi uzunmiiddatli perspektivdo hom tohsil motivasiyasinin zaiflomasine, hom do sosial

munasibatlor sisteminds miayyan dayisikliklorin yaranmasina sobob ola bilor.

Cadwvsl 1. Ragamsal muhitin tohsil motivasiyasina vo davranis modellaring tasiri

Faktor Miisbat imkanlar Yarana bilacak risklar Akademik va sosial natica
Sathi istehlak: dorinlikdan Analitik tohlil va tonqidi
Qlobal bilik bazasina mohrum, fragmentar diistinma qabiliyyatinin
Informasiya axini stiratli vo hiiddudsuz ¢ixis molumat toplama zaiflomosi
Uzunmiiddatli vo sabir tolab
Onlayn tohsil icmalar1 vo Ani momnunluq: siirotli | edon arasdirma vardislorinin
Sosial media dinamikasi beynolxalq sobokalogmo notico gozlontisi itmosi
Diqqot daginiqligi:
Interaktiv vo rogomsal bildiriglorin
fordilosdirilmis dyronmao yaratdig1 fokuslanma Akademik materiallara qarst
Rogomsal alatlor muhiti problemi davamliligin azalmasi
Axict modernlik: sabit
dayarlorin va Sosial inteqrasiyanin
Ceviklik va dayison uzunmiiddatli baglarin zaiflomasi vo anomiya
Sosial mihit (Bauman) soraits siiratli adaptasiya zaiflomasi riskinin artmasi

Moanba: Z. Bauman (2000) va UNESCO-nun (2023) ragamsal texnologiyalar haqqinda hesabatlary asasinda miiallif
tarafindan hazirlanmigdir
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Tohsil gostaricilari va sosial-igtisadi meyillar

Mouasir dovrds ali tohsilo ¢ixis imkanlarmim geniglondirilmasi gonclorin akademik muhits calb
olunma dinamikasini shamiyyatli doracods artrmisdir. Lakin ali tohsil miassisalorina komiyyat
baximindan axmin giiclonmasi har zaman daxili 6yronma motivasiyasinin vo ya omok bazarinin tolob
etdiyi praktik hazirliq saviyyasinin eyni daracads yilksalmasi anlamima galmir. Bu vaziyyat tohsilin
daxili keyfiyyoti vo real insan kapitalinin effektiv formalagdirilmasi ilo bagli miioyyan suallari
aktuallasdirir. Miasir comiyyatda bazi gonclorin universitet tohsilina soxsi vo pesokar inkisaf vasitasi
kimi deyil, daha ¢cox formal olarag sadacs "diplom alds etmak™ magsadilo yanagmasi problemin asas
sosial toraflorindan biri hesab oluna bilor. Bu yanagma tohsil sahasinds bas veran doyisikliklarin
yalniz statistik gostoricilor baximindan deyil, hom do onun yaratdigi sosial-igtisadi noticalor
kontekstinda darindan giymatlondirilmasini zaruri edir.

Gary Becker insan kapitalini iqtisadi inkisafin asas elementlorindan biri kimi giymatlondirarok
qgeyd etmisdir ki, tohsilin effektivliyi yalniz tohsil alanlarm say1 ilo deyil, formalasan bacariq vo
mohsuldarhiq saviyyasi ilo 6l¢iilmalidir (Becker, 1993, s. 41). Bu yanasma Azarbaycanin miiasir tohsil
sistemi baximindan da aktual goriiniir. Belo Ki, bazi hallarda ali tohsil alan gonclorin amak bazarina
uygunlagsma vo praktik bacariq problemlori yasamasi tohsil sisteminds keyfiyyst masalosinin
vacibliyini gostorir. Bu vaziyyat xlsusilo nozori biliklo praktik hazirliq arasinda miioyyan
uygunsuzluglarin mévcud oldugunu ortaya qoyur.

Bununla yanasi, rogomsal mihitin tasiri va sosial media istifadssinin artmasi da ganclorin tahsil
vordislorine tosir edon amillordon biri hesab olunur. Informasiyanin siiratli istehlaki bozi hallarda
uzunmuddatli yranmo vo arasdirma prosesino maragin azalmasina sobob ola bilir. Xususilo diggst
Vo davamliliq tolob edon akademik foaliyystloro maragin zoiflomasi mdiasir tohsil sisteminin
qarsilasdig1 yeni problemlardan biri kKimi qiymotlondirilo bilor. Bu baximdan tohsil sistemi yalniz
bilik 6tlron mexanizm deyil, eyni zamanda gonclordo analitik diisiinmo, sosial moasuliyyat vo
dyronmoys maraq formalasdiran institut kimi faaliyyat géstarmolidir.

Toahsil va amak bazar arasinda uygunsuzluq

Muasir dovrds tohsil sistemi ilo amok bazar1 arasinda yaranan uygunsuzluq Azorbaycanda da
miisahida olunan asas problemlardon biri hesab olunur. Ali tohsil alan gonclorin sayinin artmasina
baxmayaraqg, bazi mozunlarin ig tapmaqda vo ya ixtisasina uygun sahodo foaliyyot gdstormokdo
¢otinlik yagamasi bu problemin aktual oldugunu gostorir. Xisusilo nozari biliklo praktik bacariq
arasindaki forq amok bazarinda daha aydm hiss olunur.

Pierre Bourdieu qeyd etmisdir ki, tohsil sistemi yalniz bilik 6tiiron mexanizm deyil, eyni zamanda
fordin sosial vo igtisadi hoyata inteqrasiyasinda miihiim rol oynayan institutdur (Bourdieu, 1986, s.

243). Lakin bozi hallarda universitet tohsili daha ¢ox nozari malumat Uzorinds qurulduguna goras
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mozunlar real is miihitino uygunlagsmaqda ¢atinlik gokirlor. Azarbaycanin amak bazarinda da bozi
gonclorin ixtisasindan forqli saholords galismasi vo ya is tapmaqda problemlarlo garsilasmasi bu
vaziyyatin praktik niimunalarindan biri hesab oluna bilor. Bu baximdan tohsil sistemi ilo amok bazar1
arasida olagolorin giiclondirilmasi miihiim shomiyyst dasiyir. Praktik yoniimlii todris proqramlarinin
artirtlmasi, toloboalorin real is miihiti ilo daha erkon tanis olmasi vo bacariq asasli dyranmoa
metodlarimimn totbigi méveud uygunsuzlugun azaldilmasma komok eds bilor. Tohsil yalniz diplom
veran sistem deyil, eyni zamanda gonclori sosial va igtisadi hayata hazirlayan asas institutlardan biri

kimi foaliyyat gostormolidir.

Sosial naticalar va galacak risklor

Tohsil sisteminds miisahido olunan struktur problemlor uzunmiiddastli perspektivds yalniz fordi
inkisafi deyil, comiyyatin {imumi sosial strukturunu da tosir altinda saxlaya bilor. Ganclorin tohsilo
gars1 motivasiyasmin zoiflomasi, dyronmo prosesinin formal xarakter almasi vo praktik bacariq
catigsmazlig1 insan kapitalinin keyfiyyatino birbasa tosir gdstoron amillordon biridir. Bu vaziyyat
golocokdo sosial vo iqtisadi inkisaf tempinin zoiflomosine sobab ola bilor.

Emile Durkheim anomiya nozariyyasindo qeyd etmisdir ki, comiyyatin asas institutlarinin 6z
tonzimloyici funksiyasini zoiflotmosi fordlordo monovi boslug vo sosial uygunsuzluq yarada bilor
(Durkheim, 1897, s. 214). Tohsil sistemi do comiyyatin asas sosial institutlarindan biri oldugu {i¢iin
onun funksional zoiflomasi sosial miinasibotloro birbasa tosir gostors bilor. Xiisusilo gonclorin 6z
inkisafina vo golocok planlamasina garsi maragmin azalmasi uzunmiiddotli perspektivdo “itirilmis
nasil” riskini formalasdiran amillordon biri kimi qiymetlondirilo bilor. Homginin tohsilin yalniz
diplom olds etmok vasitasine ¢evrilmosi comiyyatin intellektual potensialina da monfi tosir gdstoro
bilor. Ogar tohsil sistemi fordlordo yaradici diisiinmo, sosial mosuliyyst vo arasdirma bacarigi
formalasdirmirsa, bu zaman sosial inkisaf prosesi zoifloys bilor. Bu baximdan tohsil sisteminin asas
mogsadi yalniz akademik noticalor aldo etmok deyil, eyni zamanda comiyyastin sosial vo monavi
inkisafini dostokloyan insan kapitali formalasdirmaq olmalidir.

Problemin halli istiqgamatlori

Miiasir dovrdo tohsil sisteminds miisahido olunan problemlorin aradan qaldirilmasi yalniz
program dayisikliklori ilo mohdudlasmamalidir. Tohsil sistemi gonclorde dyronmoys maraq yaradan,
onlar1 aragdirmaga togviq edon vo praktik bacariglar1 inkisaf etdiron model tizerindo qurulmalidir.
Xisusilo todris prosesindo sagirdlorin passiv dinloyici kimi deyil, aktiv istirak¢r kimi
formalagdirilmas1 onlarin motivasiya soviyyosina miisbat tosir gostara bilor.

Paulo Freire qeyd etmisdir ki, tohsil prosesi dialoq ve qarsiliqh istirak tizerinde quruldugu zaman
daha effektiv natico verir (Freire, 1970, s. 72). Bu baximdan todris metodlarinin daha interaktiv vo

praktik osaslhi sokildo togkil olunmasi vacib hesab edilo bilor. Layiho osasli dyronmo, miizakiro
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yonimli dorslor vo praktik foaliyyotlor gonclorin tohsilo miinasibatini doyisdirs vo onlarin dyronma
prosesino daha aktiv qosulmasina sorait yarada bilor. Bununla yanasi, universitetlords tez-tez toskil
olunan inkisaf yoniimlii talim vo seminarlarin miioyyan hissosinin daha erkon morholods, yani maktob
dovriindon totbiq olunmasi faydali ola bilor. Sagirdlorin miixtalif peso saholori, bacariglar vo golocok
karyera istigamotlori ilo erkon tanis olmasi onlarin 6z potensialini daha diizgiin miioyyon etmosino
komok edo bilor. Eyni zamanda bu yanasma usaqlarda yeni saholoro qarsi maragin formalagmasina
vo golocok secimlorini daha siiurlu sokildo etmolorino sorait yarada bilor. Miiasir dovrdo bozi
tolobalorin  universitet morholosindo  belo  hansi istigamotds inkisaf etmok istadiyini
miioyyanlosdirmokds ¢otinlik ¢okmosi bu masolonin  aktualligmi  gostorir.  Valideynlorin
maariflondirilmasi do mithiim amillordon biridir. Usaqlarin inkisaf prosesinds ailonin rolu yalniz
nozarat funksiyas: ilo mohdudlagmamali, eyni zamanda dyronmoys maraq formalagdiran miihit
yaratmalidir. Bozi hallarda valideynlorin tohsilo yalniz qiymot vo notico prizmasindan yanasmasi
usaqglarda daxili motivasiyanin zaiflomosing sobab ola bilir. Bu baximdan hom moktob, hom do ailo
miihiti gonclorin inkisafinda bir-birini tamamlayan osas faktorlar kimi ¢ixis etmolidir. Eyni zamanda
tohsil sistemi ilo omok bazari arasinda olagolorin giliclondirilmosi do vacibdir. Praktik yoniimlii
programlarin genislondirilmasi, toloboalorin erkon morholado real is miihiti ilo tanig olmas1 vo bacariq
osasli Oyronmo metodlarinin totbiqi insan kapitalinin keyfiyyotinin artirilmasina komok edo bilor.
Tohsil yalniz nozori bilik 6tiiron sistem deyil, eyni zamanda comiyyatin sosial vo igtisadi inkisafini

formalasdiran osas institutlardan biri kimi foaliyyot gostormolidir.

NOTICO

Miiasir dovrdos sosial ¢iirlima problemi yalniz fordlorin davraniglar1 vo ya gonclorin se¢gimlori
ilo izah edilo bilocok masalo deyil. Bu proses comiyyatin asas sosial institutlarinda, xiisusilo tohsil
sistemindo miisahido olunan struktur problemlorlo birbasa olagoalidir. Tohsilin bazi hallarda formal
xarakter almasi, praktik bacariglarin kifayot gqodor formalagdirilmamasi va gonclorin dyronmo
prosesing daxili motivasiyasmin zosiflomasi insan kapitalinin keyfiyystinoe vo sosial miinasibatlora
tosir gostoran osas amillordon biri hesab oluna bilar. Tadqiqat ¢ar¢ivasinds aparilan tohlillor gostorir
ki, tohsil sistemi yalniz akademik bilik 6tiiron mexanizm kimi deyil, eyni zamanda sosial masuliyyaet,
vatondasliq stiuru vo ictimai doyarlor formalagdiran institut kimi foaliyyot gostormalidir. ©ks halda
tohsil ilo omok bazari arasinda yaranan uygunsuzluq, gonclorin golocok planlamasinda geyri-
miioyyanlik vo sosial inteqrasiyanin zoiflomasi kimi problemlor daha da darinloge bilor. Bu baximdan
tohsil sistemindo daha praktik vo interaktiv yanasmalarin totbiqi, sagirdlorin erkon marhalodon

miixtolif sahalorlo tanis olmasi vo ailo-moktob omokdashiginin giiclondirilmosi miihiim shomiyyat
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dasiyir. Sosial ¢iirlimenin qarsisinin alimmasi yalniz nozarot mexanizmlari ilo deyil, diigiinen,

aragdiran vo sosial mosuliyyaot hissino malik fordlorin formalasdirilmasi ilo miimkiin ola bilor.
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ABSTRACT
This article analyzes the problem of social decay observed in modern societies within the context
of the education system and human capital. One of the main factors influencing the formation of
social decay is examined as young people’s attitudes toward education and the structural problems
existing in the education system. Low motivation toward education among youth, the decline in social
responsibility, and the influence of the digital environment are identified as factors increasing the risk
of social decay. In addition, the lack of practical knowledge in the education system, quality-related
problems, and gaps in developing students’ potential are highlighted as important contributors to the
deepening of the issue. The study emphasizes, based on the concept of human capital, that weaknesses
in the education system have a negative long-term impact on social welfare and economic
development. At the same time, using classical sociological approaches, international reports, and
statistical data, it is concluded that social decay is not only the result of individual choices but also a
complex social process associated with systemic problems. The article notes that implementing
systematic reforms in the education sector is of great importance for social development and for
protecting the potential of future generations.
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